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“Fris) O administrador poderd nomear um
adnairistrador delegado, ao qual conferir todos
podes de administragio da socicdade nos tcrmos
dos atmeros anteriores.

Qutro) O administrador ¢ administrador
dele gzdo poderao nomcar procuradorcs da
sociedide para a pritica dc dctcrminados actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
comppcncias para certos negécios ou catcgorias
de act«.

ARTIGO OITAVO
(8alango e Prestagao de contas)

Um)O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango ¢ a conta de resultados
fecha=n tanta ¢ um de Dezembro de cadaano, e
carcee de aprovagao do sécio Gnico, a realizar-se
até ao dia trinta ¢ um de Margo do ano seguinte.

ARTIGO NONO
(Resuitados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-sc-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estzbelecida para a constitui¢io do fundo
dc rcserva legal, cnquanto sc ndo encontrar
realiza<a nos termos da lei, ou sempre que for
necess4rio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pclo
s6cio wnico.

ARTIGO DECIMO
{Dissolucgao e liquidagao da socledade)

Um) A cociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberagao do sécio tnico.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade,
proceder-se-d & sua liquidagao gozando os
liquidatdrios, nomeados pelo sécio dnico,
-—.podendo ser ele mesmo, dos mais amplos

poderes para o efeito.
} ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
{Disposicoes finais)

As omissdcs aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor em Mogambique e demais
legislagao aplicdvel.

Maputo, 27 de Junho de 2019. — O Técnico,
Hegivel.

DWS Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que por
acta niimeéro um barra dois mil ¢ dezanove de
quatro de Janeiro do ano de dois mil e dezanove
a assembleia geral da sociedade denominada
DWS Consulting, Limitada, matriculada na
Conservatéria de Registo das Entidades Legais

sob NUEL 100506750, sita na Rua da Soveste,

Municipal Kamaxagueni, Cidade de Maputo,
deliberou o scguinte:

Um) A exclusio da s6cia Dincrcia Francisco
Lambo da socicdade, passando a respectiva
quota para a socicdade pelo scu valor nominal
(vinte mil mcticais); ¢

Dois) O aumento do capital social cm mais
quatrocentos mil meticais passando de cem mil
mcticais para quinhentos mil meticais.

Em conscquéncia das dcliberages acima,
fica altcrada a redacgiio do artigo quarto do pacto
social que passa a ter a seguintc nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

O capital € de quinhentos mil meticais,
corrcspondendo a soma de cinco quotas assim
distribuidas:

a) Anténio Moisés Sambo com
quatrocentos ¢ vinte mil meticais,
conespuidente a oitenta € quatro
por cento;

b) Walter Anténio Sambo com vinte mil
meticais, correspondente a quatro
por cento;

¢) Moisés Anténio Sambo com vinte mil
mcticais, correspondente a quatro
por cento;

d) Bruno Ant6uoic Sambo com vinte mil
meticais, comrespondente a quatro
por cento;

¢) DWS Consulting, Limitada com vinte
mil meticais, correspondente a
quatro por cento.

Maputo, 24 de Abril de 2019. — O Técnico,
Hegivel.

Farmacias de Mog¢cambique,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio, que
por escritura de nove de Abril de dois mil e
dezanove, lavrada de folhas quarenta ¢ seis a
sessenta e cinco, dolivro de notas para escrituras
diversas, B barra cento e quarenta e dois, do
Cart6rio Notarial Privativo do Ministério da
Economia e Finangas, a cargo de Dirio Ferrao
Michonga, licenciado ¢m Direito e notdrio
privativo do referido ministério, procedeu-se
a transformacdo da empresa FARMAC E.E.
(Empresa Estatal) em Empresa Mogambicana
de Farmadcia S.A., (sociedade an6nima) ¢
alterados os seus cstatutos, 0s quais passam a
ter a seguinte redacgio:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, objecto
e duragao

ARTIGO PRIMEIRO
{Denominagio)

A empresa Farmaicias de Mog¢ambique,
S.A ., adiante designada FARMAC, S.A , é

I SERIE — NUMIRO 130

limitada, que sc rege pelos prresentes cstatutos
¢ demais legislagao aplicdveE.

ARTIGO SEGUNEI)
(Sede)

UJm) A FARMAC, S A., tcm a sua scde
social na Avenida Samora Machel, n.° 202, 1.°
andar, cidade de Maputo.

Dois) A Asscmbleia Gerall proderd deliberar
sobrc o cstabclecimento de azéncias, filiais ¢
outras formas de representacao social onde ¢
pelo tempo que entender con venicales, ¢ bem
assim transferir 0 scu domicilio para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIR O
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de verada a retalho de
medicamentos, vacinas ¢ todos
produtos autorizados Jegalmente
a serem vendidos pelas farmicias;

b) O coméreio a retalho, medicamenios
ou ervandrios humanos, cm todo o
termitério nacional 5

c) Receber, armazenar ¢ expedir
medicamentos e outros produtos
pelas vias mais adequadas 2
realizag3o do objecto social;

d) Gerir os stocks de medicamentos,
ferramentas ¢ cquipamentos
farmacéuticos numa basc comercial;

e) Garantir a prestagao de servigos
a clientes ¢ demais organismos
utilizadores com qualidade ¢ a
pregos competitivos;

f) Compra ¢ venda de produtos e
equipamentos farmacéuticos;

g) Receber, atmazenar e comercializar
medicamentos e outros produtoes
pelas vias mais adequadas 2
realiza¢do do objecto social;

k) Gerir os stocks de medicamentos,
ferramentas ¢ equipamentos numa
base comercial;

i) Prestar servigos a clientes e demais
organismos utilizadores com
qualidade € a pregos competitivos;

J) Prestar servigos de apoio multiforme
para os medicamentos ¢ produtos
de satide autorizados para a venda
nas farmécias.

Dois) AFARMAC, S.A. poderd igualmente
exercer outras actividades comerciais, quer
directamente quer através da participagdo em
outras sociedades, secmpre que a Assembleia
Geral assim o deliberar e ap0s ter sido obtida
a a}utorizagﬁo das autoridades competentes,
quando necessario.

ARTIGO QUARTO
(Duragao)

A duragio da FARMAC, S.A. € por tcmpo
indeterminado, contando-se 0 Seu inicio a partir
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CAPITULO I

Do capital s«cial, acgoes, obrigagoes
’ epenalidades

ARTIGO QUINTO
(Capitai social e accionistas)
1Im) Qcapi talsacial € de 40.000.000,00MT

((rarenta millaSes de meticass), 1epresentado
por quarenta mal agdes, com o valor nominal de
mil meticais cadamma, intcgralmentc subscrito
> reafizado cm ems e dinhciro pelo Estado
Mogambicano.

Dois) A desaigio e escrituragdo dos
:lementos que fnlgram ¢ patriménio constam
ios respectivoslivros do patriménio da
sociedade.

_AFTIGO SEXTO
—. (AlteragcOes do capital sociat)

1 ) O capital ©cial poderd ser aumentado
im. _ i mais vezs por deliberacio e nas
:ondigOes em qie a Assembicia Geral
ictcrminar, cmi tindo-sc para o cfeito novas
icgoes.

.Dois) Nos auamentos de capital social, o
ccronista gozara do direito.de preteréncia na
ubscrigzo de novasacgdes, proporcionalmente
o ndmero das gquee j possui.

Trés) Os aumentos de capital social poderdo

>r resultantes de reavaliagoes do patrim6nio,
:galmente decididas. Neste caso, 0 aumento de
apital que vier a resultar n2o carece de qualquer
zliberagdo ou autonzagdo € serd apenas um
sto administrativo interno, cujo resultado serd
vado ao conhecimento dos 6rgaos sociais
1 empresa ¢ particularmente da Assembleia
eral ficando salvaguardada a manuten¢zo do
pital social.

ARTIGO SETIMO
) (Acgdes)
Um) As acgbes serdo sempre nominativas

yrdindrias.
Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,

ac¢oes poderdo ser escriturais.
Trés O accionista gozard do direito de

sfer€ncia na emissio de novas acgoes.
Quatro) A titularidade das acgGes constara
livro de registo das acgdes existente na sede

empresa.
ARTIGO O[TAVO
(Transmissao de acgoes)

Um) E permitida a transmissdo de acgoes
termos previstos na legislacao comercial

Vigor.
Dois) A transmissac de acgdes a terceiros fica
;la ag consentinento pr¢vio do accionisia.

ARTIGO NONO
(Acgoes proprias)

Ten) Madianta Adelthararan da Accamhlaia

c financcira permitir, adquirir acgdes préprias,
bem como acgdes, gquotas ou participa¢des
cm outras socicdades ou cmprecndimentos, ¢
realizar sobre clas, no interesse da socicdade,
quaisquer operagdes permitidas por Ici.

Dois) As acgbes préprias ndo conferem .

direito a voto ¢ nem a distribui¢do de dividendos
¢ nio contardo para a determinagiio do quérum.

Trée) A alicnagio dc acgocs proprias
depende da deliberagio da Asscmblcia Geral,
salvo se for imposta por ci ou pelos cstatutos,
caso em que poderd ser decidida pelo Conselho
dec Administragio, o qual, todavia, informar4
na primeira Assembleia Geral seguinte ao
acto sobre os motivos ¢ as condigoes da venda
cfcctuada.

ARTIGO DECIMO
(Obrigagtes)

Um) A sociedade poder4, nos termos
da legislagdo aplicdvel, emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, com ou sem
garantias, nas condi¢des que forem determinadas
pcla Asscmbleia Geral.

Dois) Na emissao das obrigagdes referidas no
nimero um gozam de preferéncia os accionistas,
consoante 0 peso das suas participacdes na
sociedade.

Tres) O direito de prefer€ncia referido no
nimero anterior poderd set suspenso por decisao
da Assembleia Geral se tal for considerado de
interesse para a sociedade.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
representativos de obrigagoes serao assinados
por dois administradores, podendo as assinaturas
serem apostas por chancela ou reproduzidas por
meios mecinicos, desde que autenticadas com
o sclo branco da sociedade.

Cinco) Por deliberacio do Conselho de
Administragao € com parecer favordvel do
Conselho Fiscal, a sociedade poderd adquirir
obrigagdes proprias € realizar sobre elas todas as
operagdcs convenientes aos Interesses sociais,
designadamente proceder i sua amortizagio e
conversao, nos termos da lei.

CAPITULO Il
Dos 6rgios sociais, deliberagdes,
funcionamento e competéncias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

S3o 6rgaos sociais da sociedade: a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e as Comissoes Especializadas.

SECCAOY
Disposigoes Comuns
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Eleigao e mandato)

TTen) Mo mamhens Aae ArnBfae caninis ~Sa
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Dois) O mandato da Mcsa da Assembleia
Geral e do Consclho de Administragio € dc 4
(quatro) anos, podendo scr renovavel.

Trés) O mandato dos membros do Consclhio
Fiscal ou o Fiscal Unico € de 3 (irés) anos,

Quatro) Os membros dos 6rgios saciais,
cmbora designados por prazo certo ¢
determinado, manter-sc-fo cm cxewcicio,
mesmo depois de terminado 0 mandat.o para
que foram clcitos, até nova clcigio ¢ tonmada de
possc, salvo os casos de substituigdo, remiincia
ou destitui¢io.

Cinco) Se qualquer entidade cleita para fazer
parte dos 6rgaos sociais n3o entrar em excrcicio
de fungdes, por facto que the scja imputavcl, nos
noventa dias subsequentes a cleigio, caducars
automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides conjuntas)

Um) Haverdo reunides conjuntas do
Conselho de Administragio ¢ do Conselho
Fiscal sempre que os interesses da sociedade
o aconsclhem c/ou a lei ou os estatutos o
determinarem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
pelo Presidente de qualquer um dos 6rg3os ¢
s30 presididas pelo Presidente do Conselho de
Administraggo.

Tr€s) Os Consclhos de Administragio
¢ Tiscal, n3o obstante poderem reunir-se
copjuntamente, conservam nesta circunstancia
a sua independéncia, sendo-lhes aplicivel,
sem prejuizo do disposto no niimero anterior,
as disposi¢bes que regem cada um deles,
nomeadamente as que respeitem ao quérum e
a tomada de deliberagoes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representagio dos accionistas)

Um) Sendo eleito para qualquer dos
Orgdos sociais um accionista ou que seja
pessoa colectiva, deve ele designar em sua
representagdo, por carta registada ou fax, com
confirmacio de recepgao, dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, uma pessoa
singular que exercer4 o cargo em representacio
da pessoa colectiva; no entanto a pessoa
colectiva responde solidariamente com a pessoa
designada pelos actos desta.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
mudar de representante ou desde logo indicar
mais do que uma pessoa para a substituir
relativamente ao exercicio de cargos nos 6rgios
sociais, observando-se todavia, para o caso do
Conselho Fiscal, as disposigoes da legislagdo
apropriada aplicdvel.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao dos 6rgaos sociais)

As remuneragbes ¢ outros beneficios dos



4]28

SECCAO 1
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunides)

Urm) A Asscmbleia Geral representa a
universdidade do accionista ¢ as suas decisocs,
quandotomadas nos {crmos da lci ¢ dos
presentes estatufos, sdo de cumprimento
obrigatdnas para os 6rgdos sociais.

Dois) As assembleias gerais poderao ser
ordinaxiis ou extraordinirias ¢ reunir-sc-ao
nos teraws € com a periodicidade cstabelecida
na legislagio em vigor ¢ de acordo com os
presentes estatutos.

Tré&s) Haver4 anualmentc pelo menos
duas Sessdes Ordindrias, sendo que uma
para dcliberar, dentre vutras maténiay, sobre
relatéria ¢ contas do exercicio economico do
anv antefior, ¢ a outra para deliberar, dentre
outras xmatérias, sobre o Plano de Actividades
e Orgarxeato para 0 ano seguinte.

Quatro) Haverd Assembleias Gerais
Extraoxdindrias sempre que o Conselho de
Admini stragdo ou Conselho Fiscal o julguem
necess4rio ou quando a convocagio seja
requericla por accionistas que representem, pelo
menos, avigésima parte do capital social.

Cinco) A Assembleia Geral realizar-se-4
por rcgra na sede social, mas poderé reunir-se
em outro local a designar pelo Presidente, de
harmonia com o interesse ¢ conveniéncia da

sociedade.
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembileia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € composta
por um Presidente e por um Secretirio, cujas
" “altas sao supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa
}ja Assembleia Geral convocar e dirigir as
reunides da Assembleia Geral, conferir posse
aos membros do Conselho de Administragio e
do Conselho Fiscal, assinar os autos de posse,
bem como exercer as demais fungbes conferidas
por lei e pelos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocagao de assembleias gerais)

Um) A convocagzo da Assembleia Geral
ordindiia fa-se-4 com anteccdéncia minima de
trinta dias, por meio de avisos com indicagio
expressa do local, data, hora ¢ dos assuntos a
tratar, publicados num jornal didrio de grande
circulagdo.

Dois) No aviso convocatério da Assembleia
Geral serd fixado um prazo de oito dias antes
da reunido para a recepgao, pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, dos instrumentos
de representagao dos accionistas, bem como a
indicacio dos representantes dos incapazes e

Quatro) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente representagio
do capital social serd convocada nova rcuntio
pata 0 mesmo fim, que sc cfectuard dentro
dc trinta dias, mas ndo antcs de quinzc,
considerando-sc como vélidas as deliberagoes
tomadas nesta scgunda reunido, qualquer
quc s¢ja 0 nimero de accionistas presentes
ou representados ¢ 0 quantitativo do capital
representado

Cinco) Tratando-sc d¢ uma sociedade
participada pclo Estado, aplicar-se-4
subsidiariamente o disposto no n.° 2, do artigo
9, do Decreto n.° 22/87, de 21 de Outubro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Interrupgao © suspensio das sessoes)

Um) Quanda os assuntos da ordem de
trabalhos da Assemblcia Geral n3o possam ser
esgotados no dia para que a reunido tiver sido
convocada, deve esta continuar 2 mesma hora
¢ no mesmo local no primeiro dia Gt seguinte.

Dois) Sem prejuizo do disposto no ndmero
anterior, pode ser deliberada a suspensio dos
trabalhos ¢ marcada nova sess3o para data que
nao diste mais dc trinta dias.

Ti€s) Uma meesi 1cuman da Assembleia
Geral s6 pode ser suspensa por duas vezes.

ARTIGO VIGESIMO
(Participagao na Assembleia Geral)

Um) Todo o accionista com ou sem direito
de voto tem direito de participar na Assembleia
Geral.

Dois) Tem direito a voto os accionistas
que retinam cumulativamente as seguintes
condigdes:

a) Ser titular de, pelo menos, cem acgGes;

b) Ter esse nimero minimo de acgdes
registado €m seu nome no livro
de registo de acgdes da sociedade
ou, encontrando-se depositadas,
conforme forem nominativas ou
a0 portador, até dez dias antes
do dia-marcado para a reunido, e
manter esse registo ou depésito,
pelo menos até ao encerramento
da reunido; .

¢) Os accionistas possuidores de um
nimero de acgdes que ndo atinja
o fixado na alinea a) do presente
nimero poderao agrupar-se
por forma a reunirem eatre si O
nimero necessirio 20 exercicio
do direito de voto, devendo
entdo fazer-se representar por
um dos accionistas agrupados. A
presenca em assembleias gerais
de qualquer pessoa nao indicada
nos nimeros anteriores depende
de autorizag¢io do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral,
podendo a assembleia revogar essa
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d) Os membros do
Administracao « do Consclho
Fiscal deverdo cstar presentes nas

Consclho de

reunides da Assemblcia Geral ¢
participar nos scus Urabalhos quando
solicitados para s¢ pronunciarem

nessa qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Instrumentos de repres-cntagio)

Um) K tacultado ao accionista scr
representado na Assembleia Geral por
mandatdrio que scja advogado, accionista ou
administrador da sociedade, constitufdo por
procuragie outorgada com praze determinade
de, no méximo, doze meses € com a indicagio
dos poderes conferidos.

Dois) A concessdo da representagio €
revogével, considerando-se revogada quandoo
representado esteja presente na reuniio.

Trés) Os instrumentos de representagio
volunt4oa devem conter pelo menos:

a) A indicagao precisa da pessoa a quem
¢é conferida a representacio;

b) A especificacio da assembleia
mediante a indicag@o do lugar, dia
¢ hora da reuniao, com referéncia
20 respectivo aviso convocatorio;

¢) A mengio de que, no caso de
circunstancias imprevistas, o
representante votara no sentido
que julgue satisfazer melhor os
interesses do representado;

Quatro) Compete ao Presidente da Mcsa da
Assembleia Geral venificar a regularidade dos
mandatos ¢ dos instrumentos de representagio
dos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Para além do disposto na Iei ¢ nos presentes
estatutos, compete em especial a Assembleia
Geral deliberar sobre: '

a) O relatério do Conselho de
Administrag3o, o balango ¢ as
contas sobo parecer do 6rgio de
fiscalizagao;

b) A aplicagdo de resultados de cada
exercicio econémico;

c) Os planos anuais e plurianuais de
actividades e os respectivos
or¢amentos;

d) A alteracao ou reforma dos estatutos
da sociedade;

» ) O aumento, redugdo € reintegragdo do

capital social;

f) A cisao, fusao, transformacao,
dissolugio ou aprovagao das contas
de lignidag@o da sociedade;

2) A cleigdo ou destituigio dos membros
dos Grgaos sociais;
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i) A co nsttuigdo, o 1cforgo ou a redugio
deTeservas ¢ provisocs;

J) A vends de im6veis, o trepasse de
cssiabelecimentos, a aquisigio,
al 1emnagdo ou oneragao de bens,
in <luindo participagdes sociais,
sc ampie que a transacgao scja de
va lor superior a dez por cento do
cagital social;

k) O pacolc remuncratdrio ¢ oufras
regzzlins dos titulares dos 6rgdos

. SOCLAS;

1) A poli tica de dividendos;

m) As nnOmas especificas de aquisigao
de brrs e servigos e de abate do
pat,:riuﬁnio da empresa;

n) Criar z1s Comissbes Especializadas; ¢

0) Outro; assuntos que the sejam
cormetidos por lei, pelos estatutos ¢
demeas legislag@o aphicvel.

ARTIGOVIGESIMO TERCEIRO
(Votas)

Um) Por cadza «em acgdes conta-se um voto.
Dois) As delberagoes sao tomadas por
maioria simpless de votos dos accionistas
presentes ou reprasentados, excepto quando o
estatutos ou a led exigirem maioria qualificada.
Trés) Enquanio o estado mantiver uma
posica@o accionistasuperior a dez por cento na
Sociedade carecemdo seu voto favordvel, para
serem vilidas as dtliberagGes sobre:
a) AlteragZoou reforma dos estatutos;
b) Aumento,redugio ou reintegragio do
capitalsocial;
¢) Cisiao, fusdo, transformagio,
dissolugo ou aprovagio das contas
de liquidag¢do da sociedade;
d) A vendade iméveis, o trespasse
de estadelecimentos, a alienagao
) ou oneragdao de bens imdveis
que terham sido adquiridos ao
Estado ou que por este tenham sido
transmitidos para a sociedade.
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Comissdes especializadas)

As Comissdes especializadas sio criadas
ela Assembleia Geral, e visam assegurar, de
ntre outras, o cumprimento das boas priticas
e gestio e de governagao corporativa, matérias
e remuneragdo, regalias, auditoria, controlo
iterno, conformidade e gestdo de risco.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérumy)

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
rterior, para além dos casos em que 2 lei
exija, s6 serdo vilidas, as deliberagoes
madas por maioria simples de votos, contados
n Acsemhleia Geral. cuios accionistas

cento do capital social as  que tenham por
objecto:
a) Alteragao ou reforma dos estatutos;
1) Aumento, redugio ou reintegragio do
capital social;
¢) Cisao, fusdo, transformagao,

dissolugao ou aprovagiio das contas

de Jiquidagao da socicdade;

d) A cmissao de obrigagoes;

¢) A constituigdo, reforgo ou redugio
tanto de rescrvas como de provisaces;

/) A venda de iméveis, o trespasse de
cstabelecimentos, a aquisigio,
alicnagdo ou oncragio dc bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transacgido scja de
valor superior a dez por cento do
montant¢ correspondente ao capital
social ¢ reservas da socicdade.

Dois) Nao tendo comparecido ou feito
representar-se emn Assembleia Geral convocada
para deliberages sobre matérias abrangidas pelo
ndmero anterior, accionistas que representem
setenta e cinco do capital social, poderd a
deliberagdo ser tomada por maioria simples de
votos dos accionistas presentes ou representados
em nova Asscmbleia Geral, a realizar-se dentro
de trinta dias, mas n3o antes de quinze, desde
quc a cla comparogam ou sc facamn representar
possuidores de mais de metade do capital social.

SECCAO I
Do Consetho de Administragdo

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicac)

Um) A administragao da sociedade €
exercida por um Conselho de Administragao,
composto por um nimero impar de membros,
sendo um deles o Presidente € os demais
administradores.

Dois) O Conselho de Administragao € eleito
pela Assembleia Geral, que designard o seu
presidente ¢ fixard a caugio que os membros
devem prestar ou os dispensard da prestacao
da mesma.

Trés) Os administradores poderao nao ser
accionistas da Sociedade, podendo, ser pessoas
colectivas ou singulares com capacidade
juridica plena.

Quatro) Os administradores exccutivos
deverdo exercer 0 seu cargo em regime de
exclusividade e deverdo, a titulo individual,
outorgar um contrato de mandato com 0s
accionistas.

Cinco) Tratando de uma sociedade
participada pelo Estado, este poderd, se e
quando entender, usar a precrogativadon.® 1 do
artigo 9, do Decreto n.® 22/87 de 21 de Outubro.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Administracido
compete exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade, sem reservas, em

4129

contratos ¢ praticar todos os actos de= gestio
corrente, ¢ de deseavolvimento da ac tividade
empresarial, atinentes A realizagao do  objecto
social que a lei ou os presentes estattx tos nio
rescrvem 2 Asscmbleia Geral.

Dois) O Consclho dc Administraga-o pode,
dentro dos limites legais, delegar em  um ou
mais dos scus membros, para s¢ ocupaarcm de
certas matérias de administragio da socicdade.

Trés) Compete em especial ao Cons.clho de
Administragio:

a) Propor ¢ Implementar as politicas dc
gestio da empresa;

b) Elaborar ¢ submeter 2 deliberagio
da Assembleia Geral, os planos
de actividade anual, pluri;mnual ¢
ICSPECUiVOs Orgamentos;

c) Elaborar ¢ submeter i deliberagio da
Asscmblcia Geral o rclatSrio de
actividades ¢ contas ¢ a pxoposia
de aplicagao de resultados
acompanhado do parccer do
Consclho Fiscal ¢ do Relatério
da Auditoria Intema, relatGrio do
auditor externo ¢ gestao d< risco
fiscal;

d) Aprovar a estrutura organi<a ¢ o
Regulamento Intcrno da Emapresa;

¢) Aprovar o quadro de pess<al da
cmpresa; bem como 0 pacote
remuneratério dos trabalhadlores;

/) Constituir mandatirios, definindo
expressamente 0s seus podercs;

2) Garantir a boa govemnacdo da sociedade
e promover uma cultura empresarial
ética;

k) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos
de interesse relevante para a
sociedade;

i) Adquirir, vender, permutar ou por,
qualquer forma, onerar bens ¢
direitos, mobili4rios ou imobilidtios
da sociedade, desde que o seu valor
n3o exceda dez por cento do capital
social e reservas da sociedade, salvo
deliberagio expressa da Assembleia
Geral em contririo;

j) Adquirir ¢ ceder participagdes
em quaisquer sociedades,
empreendimentas Ou 2grupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

k) Tomar ou dar de arrendamento, ou de
aluguer quaisquer bens ou parte
dos mesmos;

1) Trespassar estabelecimentos
propriedade da sociedade ou tomar
de trespasse estabelecimentos de
'ouu"cm, bem como adquirir ou
ceder a exploracao destes;

m) Obter a concess3o de créditos e
contratar todas € quaisquer
operagOes bancirias, bem como
prestar as necessarias garantias nas
formas e pelos meios legalmente



n) Plettear, transigir, desistir c/ou
confessar em qualguer questdo
Judicial, bem como compromcter-sc
mediantc convengao de arbitragem;

<) Constituir mandatérios, nos tcrmos da
legislag3o em vigor, conferindo-
thes podcres cspecfficos para o
efcito;

p) Propor a cmissao de obrigagocs;

¢) Nomecar representantes nas cmpresas
participadas;

r) Exercer quaisquer outras fungdes que
Ihe sejam comcetidas por lei ¢ pelos
cstatutos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Periodicidade das reunioes e deliboragoes)

Um ) O Consclho de Administragio
reine-se ordinariamente, uma vez por mes ©
extraordinariamente, sempre que neoessiao,
sendo coavocado pelo presidente, exigindo-se
a preserIgaou representacao da maioria dos seus

_ membroOspara que possa validamente deliberar.

" Dois) Salvo nos casos contemplados no
mimero seguinte, as deliberagbes do Conselho
dc Admyinistracio serdo tomadas por maioria
simples d¢ votos, tendo o presidente, ou quem
suas vezxeesfizer, voto de qualidade, em caso de
empatc Wavetacio:

Trés) £ permitida a representacao entre
os administradores mediantc simples carta
ou correio clectrénico ou outras formas de
comunicacio clectrénica ¢ virtual, dirigido ao
Presidenxtedo Conselho de Administracio, mas
cada instrumento de mandato apenas poderd ser
utilizado uma vez.

Quatro] Nenhum administrador podcré
representarmais do que um outro membro, nas
reuniGes do Consclho de Administragao.

Cinco) As reunides do Conselho de
Administra;ao realizar-se-30 por regra na sede
da sociedade, podendo, no entanto, ter lugar

sutro local quando o interesse da sociedade e

yconveniéncia o justificarcm.

F Seis) Decada reunido realizada sera lavrada
arespectivaacta, devendo ser assinada por todos
.os membrosdo Conselho de Administragiio que

nela tenham participado.
' Sete) Todos ¢ quaisquer interesses ou
conflitos de interesse de um membro do
Conselho de Administracio sobre determinado
assunto-a ser analisado pelo Grgio deverd ser
apresentado, por escrito, a todos os membros.

Qito) Qualquer um dos membros do

Conselho de Administracdo, e caso de conflito
de interesses, deve abster-se de participar no
ponto da agenda da sess3o que debata o assunto

e causa.
ARTIGO VIGESIMO NONO

(Competéncias do Presidente do Conselfio
de Administracao)

Um) Ao Presidente do Conscelho de
Administragdo cabe a responsabilidade de
assegurar a eficdcia, o bom funcionamento e
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membros ¢ de outorgar cm representacio do
6rgao o Contrato de Gestio com os accionistas
com dircito a mdicacio dc administradores.

Dois) Sao atribuigdes especificas ¢
compcténcias do Presidente do Consclho dc
Administracao:;

a) Exccutar ¢ fazer cumprir 2 lci, as
oricntacdcs cstratégicas rclativas 2
gesido empresarial ¢ da Assembleia
Geral;

b) Exercer a gestao comrente da sociedade;

¢) Convocar ¢ presidir 4s reunides do
Consclho de Administragdo ¢
asscgurar o scu funcionamento;

d) Assegurar-s¢ d¢ que os membros do
Consclho de Administragio cstao
scndo devidamente integrados ¢
oricatados para o cxercicio das
suas fun¢des;

¢) Coordenar a claboruglio dos planos
anuais ¢, plurianuais ¢ respectivos
or¢camentos da empresa;

/) Definir, o plano anual das scssoes do
Consclho dc Administragao;

g) Genir as actividades da sociedade ¢
praticar todos os actos relativos
ao objecto social que n3o caibam
na competéncia atribuida a outros
Segaos da soviodade;

k) Representar a sociedade em juizo ou
fora dcle, activa ¢ passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos ¢,
bem assim, celebrar oonvcngocs de
arbitragem;

) Asscgurar a claboragio dos Planos
de Actividade ¢ os orgamentos
anuais, incluindo as compooentes
de exploragio, de investimento €
financeira;

j) Assegurar a elaboragao e a
implementacdo do Plano Estratégico
e Plano de Negécios;

k) Monitorar o desempenho dos pelouros;

D) Nomear e exonérar os directores de

' 4reas, chefes de sector, supervisores
¢ outros postos de chefia efou
confianca, ouvido o Conselho de

_ Administragao;
~m) Cci'tifichr—sc de que os diversos
‘ intcresscs dos accionistas ¢ demais
partes interessadas s3o respeitados;

n) Implementar politicas de avaliagdo do
desempenho da sociedade;

o) Designar o seu substituto, de
entre os membros do Conselho
de Administragdo, no caso de
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Vinculagao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administrac3o;

F\ Pala accinatnra raninnta da Anac

Administradores E=xecutivos:

¢) Pcla assinatura dec procurador
especialmente constituido, nos
tcrmos ¢ limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero cxgeedicnic podario
ser assinados por um AdminisCrador Exccutivo
ou por qualquer empregad o devidamente
autorizado ¢ nos termos regulamentarcs.

Trés) Para alicnar om oncrar bens
imobilidrios € sempre nccessério a assinatura
de trés administradores, send-0 obrigatérias a
do Presidentc do Conselho do Administagio
¢ do Administrador que superintende a firca
Financcira.

Quatro) £ interdito em absoluto aos
Administradores ¢ mandat&rios obrigar a
socicdade em necgécios que a cla scjam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avalcs ¢ outros procedimentos similares, sendo
nulos ¢ de nenhum efeito os actos ¢ contratos
praticados em violagio desta norma, sem
prejufzo da responsabilidade dasciplinar, cfvel
ou criminal dos autores.

SECCAO IV
Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO PRIMERO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscaliza¢io da sociedade sers
exercida por um Conselho Fiscal, composto por
trés membros efectivos € um suplente, eleitos
em Assembleia Geral, que dcsxgnaré de entre
eles o Presidente.

Dois) A fiscalizagdo da sociedade poderd
ainda ser feita por um fiscal éinico ou por uma
sociedade de auditoria independente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Periodicidade das ReuniGes e Delibera-
7 ¢oes)

Um) O Conselho Fiscal deve reunir
ordinariamente uma vez por trimestre, mediante
convocagio oral ou escrita do Presidente.

Dois) Para além das reuniSes periGdicas
prescritas no nimero anterior o Conselho
Fiscal reunird extraordinariamente a pedido
de qualquer dos séus membros ou a pedido
de, pelo menos, dois membros do Conselho dc
Administragio.

Trés) As delibera¢tes do Conselho Fiscal
serao tomadas por matoria simples de votos.

Quatro) O Conselho Fiscal retine, por regra,
na su.::de social, podendo reunir em outro local,
conforme decisdo do respectivo Presidente, por
interesse ou conveniéncia justificiveis.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
poderdo assistr livremente a qualquer reuniio
do Conselho de Administracio.
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ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Fis:al Unico)

As referéncias feitas nestes estatutos ao
onselho Fiscal ter-sc-do por inexistentes,
:mpre que a Assembleia Geral tenha
:liberado nos termes do niimero um do artigo
igésimo guinto, designar um fiscal tnico para
fisculizagBo sociedade.

CAFTULO V
‘ Aplicag@ode resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Exercicio e aplicagdo de lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
vil | balango e contas fechar-se-ao com
feréncia a trinta e vm de Dezembro de cada
0.

D. ., Os lucros do exercicio, apurados em
nformidade com alei, terdo sucessivamente
;cgui'nte aplicagao:

a) Cobertura de eventuais prejuizos de
exercicios anteriores;

b) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal; ¢

c) Constituicao, refor¢o ou reintcgragio
de reservas, tais como para
investimentos, estabilizagio de
dividendos, entre outras, conforme
for deliberado em Assembleia
Geral;

d) Constitui¢do de dividendos para os
accionistas;

¢) Outras finalidades que a Assembleia
\Geral deliberar.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolugao e liquidagao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e

s termos estabelecidos na lei e nos presentes

-atutos.
Dois) Os administradores da sociedade serdo

seus liquidatarios, salvo deliberagdo em
ntrério da Assembleia Geral, devendo agir
1 conformidade com o disposto nos artigos
9 e seguintes do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)
Em todos 0s casos Omissos nos presentes
atutos, observar-se-@o as disposigdes contidas
legislagdo aplicdvel.
Esta conforme.

Cart6rio Notarial Privativo do Ministério
Fronomia e Financas em Manuto. dezasseis

Himalaia Comercial, Limitada

Certifico, para cfeitos de publicagio, que
por acta de dez dias do més de Junho do ano
dois mil dezanove, tomada cm assemblcia
geral extraordindria da sociedade Himalaia
Comecrcial, Limitada., sede em Maputo, com
capital social de tinta il meticas, matriculada
junto da ConservatGria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 10044333, os
s6cios deliberaram por unanimidade a mudanga
da sede, ¢ alteragio parcial do artigo primeiro
dos cstatutos da sociedade, que passa a ter a
seguinte nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Himalaia Comercial, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, Bairro da Malanga, Avenida do
Trabalho, ndimero noventa € o0ito, rés-do-chao.

Maputo, 10 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Industrial Engines —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Industrial Engines — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob o NUEL
100648288.

Admissdo de novo sécio.

A sociedade actualmente tem um capital
social de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais) € corresponde a uma Wnica quota
de cem procentos, pertencente ao sécio Peter
John Diviani. Sendo que, o s6cio Peter John
Diviani, cedeu cinquenta por cento das suas
quotas a favor do novo socio senhor Rowan
John Baldiston Diviani.

Nesta reunido deliberou-se pela admissdo
dum novo sécio, senhor Rowan John Baldiston
Diviani, que passard a ser detentor do valor
nominal de 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), correspondente a uma
quota de 50% do capital social da sociedade.

Com efeito, o sécio Peter John Diviani,
passa a ser detentor do valor nominal de
250.000,00MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a uma quota de
50% do capital social da sociedade. E o sécio
Rowan John Baldiston Diviani, também
detentor do valor nominal de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais), também
correspondente a uma quota de 50% do capital
social da sociedade.

Portanto, a sociedade deixa de ser
Unipessoal para uma sociedade por quotas de

resnnnsahilidade limitada alterandn a artion

Sem mais assuntos foi encerrada a reunido,
que vai assinada pelos s6cios, para os devidos
efeitos legais dai resultantes.

Est4 conforme.

Beira, 12 de Junho de 2019.
A Conservadora, legfvel.

Industrial Engines —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, da
socidade Industrial Engines — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
100648288 entre Peter John Diviani, casado,
natural e de nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.° M00027810, emitido pela
Repiiblica da Africa do Sul, constitiui uma
sociedade por quotas nos termos do artigo 90°
do Cédigo Comercial que rege pelos seguintes
artigos.

CAPITULO I

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagio,
Industrial Engines'~ Sociedade Unipessoal
Limitada, constituida sob a forma de sociedade
unipessoal e regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicével.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado a contar da data da sua
constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sna sede social na
Estrada Nacional n.° 6, talbao n.° 645, bairro
n.° 21, Chamba, na cidade da Beira, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegacdes, agéncias
ou outra forma de representag@o social dentro
do territério nacional ou estrangeiro.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral, a
geréncia pode transferir a sede da sociedade para
uma outra localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social,
pretacdo de servigos na area de:

a) Venda de motores industriais para
méquinas, camioes € outros tipos
de automdveis;

b) Impz)rtagz”xo e exportagio motores
industriais para miquinas, camides
¢ outros tipos de automadveis:

¢) Importag3o e exportagdo acessérios
de para motores € para camioes,
mAquinas e outros tipos de viatura;

d) Venda de acessérios de para motores



